
 

教育部 113 年度青年教育與就業儲蓄帳戶方案 
共同注意事項 

※請學生及家長（法定代理人）詳閱並簽名後交回學校，並由學校留存備查。      112.10 修正 

注意 
事項 

※共同注意事項 

1. 適用對象：在中華民國設有戶籍之高級中等學校 112 學年度應屆畢業生（以下簡稱青年）。

但畢業當學年度就讀教育部核定「產學攜手合作計畫」者，因有相關補助及就學與就業配

套方案，不得申請本方案。 
2. 欲轉換為「青年就業領航計畫」或「青年體驗學習計畫」者，應於當年度 7 月 31 日前，

提出轉換計畫申請書，經教育部、勞動部及教育部青年發展署審查通過後，參與就業媒合

或執行計畫；前述轉換計畫以 1 次為限。 
3. 青年參與方案期程為 2 或 3 年，如中途退出或變更參與期程須提出申請。辦理變更期程

申請者，應於第 1 次依該計畫媒合就業，並依法參加就業保險之日起算 2 年內提出申請，

或應於教育部青年發展署審查通過通知青年計畫執行起始日起算 2 年內提出申請；前項

變更參與期程以 1 次為限。 
4. 青年於方案期間不得就讀具有正式學籍之學位（含日間學制及進修學制）；但自第 2 年起，

青年可於徵得雇主同意後，僅可報考就讀大專校院進修學制，或參加「大學進修部四年制

學士班彈性修業試辦方案」。青年於計畫期間內若有違反上述進修規定，經查證屬實者，

違反期間不予補助；且經通知限期改善而未屆時改善者，視同退出本方案。 
5. 就學配套及完成計畫資格認定以「日」方式計算，2 年計畫者，至少應累計 600 日以上；

3 年計畫者，至少應累計 900 日以上(「青年體驗學習計畫」青年並須完成雙週誌應填篇

數、依限提出成果報告)。其中就學配套計算至入學當年度 9 月 16 日止。如青年提出變更

計畫期程申請並經審查通過，以審查通過後之計畫期程為報名及入學資格認定；本方案參

與青年得報名或申請上述各就學管道，以各 1 次為限，且應於完成方案之日起 2 年內報

名或申請。 

「青年就業領航計畫」及「青年儲蓄帳戶」 

1. 青年需經學校初審、教育部複審後推薦予勞動部辦理就業媒合，並於當年度 8 月 31 日前

經雇主面試甄選及同意錄用後，始得參加「青年就業領航計畫」並設置「青年儲蓄帳戶」。 
2. 青年應登錄台灣就業通成為會員，完成線上工作風格測評，並於上工前完成勞動部辦理之

職前講習課程。 
3. 教育部及勞動部「未委託或授權任何人力仲介公司、協會、大專校院等辦理就業媒合」，

「青年就業領航計畫」將由勞動部各分署之就業服務員協助青年媒合，並請青年參加分署

所辦理之就業媒合活動，相關就業媒合活動資訊可至青年就業領航計畫網站查詢。 
4. 就學與就業皆屬青年個人意願，方案沒有限制必須就讀特定學分班，或於特定企業工作，

始得正式加入「青年就業領航計畫」。 
5. 青年自受僱且參加就業保險之日（以下簡稱加保日）起，每滿 30 日為 1 個月，由教育部

與勞動部分別補助「就學、就業及創業準備金」以及「穩定就業津貼」新臺幣各 5,000 元，

其中勞動部補助之「穩定就業津貼」需連續受僱於同一雇主滿 30 日起，並於 90 日內向

公立就業服務機構提出申請，始得核發。 
6. 上述依規定同意核發之「就學、就業及創業準備金」及「穩定就業津貼」係按青年實際受

僱期間計算，未滿 1 個月之部分，按每月 30 日比率計算，按季撥款至青年教育與就業儲

蓄帳戶方案協辦金融機構所設帳戶。 
7. 青年經教育部推薦參加「青年就業領航計畫」後，同意公立就業服務機構查詢其勞工保險

相關資料，據以依規定核算相關補助金額。 
8. 青年於「青年就業領航計畫」就業期間，應於受僱加保日起 15 日內及離職退保日起 15 日

內，通知公立就業服務機構。如因故離職且有意願轉職者，應於離職退保日起 15 日內親

自或以書面通知公立就業服務機構辦理就業媒合服務，每年轉職以 1 次為限。未依限通

知或經媒合仍未能於離職日起 60 日內再次就業者，視同退出本計畫。 



 

9. 青年於參加「青年就業領航計畫」期間，通訊方式如有變更，應通知教育部及公立就業服

務機構或青年專屬就業服務人員。 
10. 青年進入職場後，應接受職場導師依核定訓練計畫所提供之指導，及於教育部青年教育與

就業儲蓄帳戶方案填報系統填寫雙週誌，並配合相關訪視作業、訓練成效評估及就業追蹤

等事項。 
11. 青年為雇主或其負責人之配偶、直系血親或三親等內之旁系血親者，或有不實申請者，不

得參與本計畫，且不予發給本計畫相關補助。 
12. 青年於「青年就業領航計畫」就業期間，不得同時領取與「青年就業領航計畫」性質相同

之相關補助或獎勵金。 
13. 青年於「青年就業領航計畫」所定期間就業期滿後，經教育部及勞動部共同審查通過後，

以 1 次提領為原則，匯入個人指定帳戶。因故未於期滿結束後 3 年內向教育部及勞動部

申請領取，經教育部及勞動部依程序通知後，得先解繳國庫。 
14. 青年提供虛偽不實之文件、資料或違反領航計畫及相關法令規定，經查證屬實，不予補

助。經通知限期改善而屆期未改善者，本部得廢止其參加本方案之資格。 

「青年體驗學習計畫」 

1. 無論青年為自行研提或參考運用教育部青年署提供之管道資源研提體驗學習企劃內容，

青年將自行與相關組織人員聯繫洽談，並自行處理執行過程中之保險、交通等相關事宜。 
2. 青年於企劃執行前將辦理保險並提供保險單予教育部青年署備查，且於企劃執行期間自

行負責安全問題。教育部青年署得於現有預算項目下，酌予補助保險、交通、住宿及出國

手續費等執行企劃所需經費（補助每執行滿一年最高 6 萬元為限之經費）。 
3. 青年於企劃執行期間將與親友、青年署保持聯繫，並於青年教育與就業儲蓄帳戶方案填報

系統記錄及分享學習體驗的心得，以雙週紀錄 1 篇為原則。 
4. 青年保證提供之企劃及成果報告所載內容屬實且為自行規劃撰寫，並將恪遵本同意書規

範；所載內容如有不實，將自負法律連帶責任，並同意教育部青年署有權取消核發證明

書。 
5. 青年執行企劃所完成之著作，於非營利用途範圍內無償授權予教育部青年署，不限次數、

年限、地區、方式、媒體、載體及無償利用，並同意對教育部不行使著作人格權，且同意

教育部青年署為推動相關業務需要，授權第三人為上述之利用；青年授權內容為非專屬授

權，仍擁有執行企劃所完成之著作之著作權。青年擔保就本件著作有授權利用之權利，並

擔保本件著作無不法侵害他人著作權或其他權利之情事。 
6. 執行企劃所完成之著作若有涉及公益勸募行為，應依公益勸募條例相關規定辦理。 
7. 本計畫無「青年儲蓄帳戶」經費補助。 
8. 如青年未依本計畫規定或未依所提企劃執行，或未定期填報雙週誌，每年度未定期回報期

間達二個月，則視同放棄參與本計畫，教育部青年署得取消青年參與本計畫資格並不予核

發相關證明書，如青年具役男身分，則另函知內政部役政署取消暫緩徵兵處理。如青年事

前告知變更企劃經教育部青年署同意或有不可抗力因素則不在此限。 

※ 其他未盡事宜，應依「青年教育與就業儲蓄帳戶方案」及其相關規定「青年就業領航計畫」、

「青年體驗學習計畫」、「教育部青年教育與就業儲蓄帳戶方案輔導推薦及審查作業要點」、

「教育部青年儲蓄帳戶補助要點」、「教育部青年教育與就業儲蓄帳戶方案青年體驗學習

計畫審查輔導作業要點」辦理。 

□ 我已詳細閱讀「青年教育與就業儲蓄帳戶方案」，及上述注意事項，並願意遵守規定。 

學生 
簽名 

 
 

年   月   日 
（請簽名） 

法定 
代理人 
同意 

 
 

年   月   日 
（若學生於 113 年 3 月 18 日已滿 18
歲，則毋須法定代理人同意簽名） 

 


